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VON GRAFFENRIED
TREUHAND

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrénkten Revision an den Stiftungsrat der Stiftung Bildungs-
werkstatt Bergwald, Thun

Als Revisionsstelle haben wir die beiliegende Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Rechnung iiber
die Veranderung des Kapitals und Anhang) der Stiftung Bildungswerkstatt Bergwald fiir das am 31. De-
zember 2019 abgeschlossene Geschaftsjahr gepriift. In Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 unterlie-
gen die Angaben im Leistungsbericht keiner Priifungspflicht der Revisionsstelle.

Fur die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER, den gesetzlichen Vor-
schriften und den Statuten ist der Stiftungsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, die
Jahresrechnung zu prifen. Wir bestétigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung
und Unabhangigkeit erfiillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrénkten Revision. Danach ist diese
Revision so zu planen und durchzufihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt
werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptséchlich Befragungen und analytische Priifungshand-
lungen sowie den Umstanden angemessene Detailpriifungen bei der gepriften Stiftung vorhandenen Un-
terlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Abldufe und des internen Kontrollsystems sowie Be-
fragungen und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Ge-
setzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen miissten, dass
die Jahresrechnung kein den tatsachlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermagens-, Finanz-
und Ertragslage in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER vermittelt und nicht Gesetz und Statuten ent-
spricht.
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Stiftung Bildungswerkstatt Bergwald

06.04.2020

Bilanz
Aktiven

2019 % 2018 %
Umlaufvermégen _
Flussige Mittel 1:1 479'206.23 82.6 598'439.23 90.1
Forderungen ggi. Dritten 1.2 80'699.60 13.9 39'836.50 6.0
Vorrate Drucksachen & Kleider 1.3 6'328.00 1.1 5'237.00 0.8
Aktive Rechnungsabgrenzungen 1.4 ~2'360.00 0.4 3'5600.00 0.5
Total 568'593.83 98.0 647'012.73 97.4
Anlagevermdgen
Fahrzeuge 1.5 0.00 0.0 0.00 0.0
Maschinen, Werkzeuge, Gerate 1.5 980.00 0.2 2'280.00 0.3
IT-Einrichtungen 1.5 9'400.00 1.6 11'500.00 1.2
Mobilien und Einrichtungen 1.5 -1'200.00 0.2 2'550.00 0.4
Mietzinsdepot 0.0 1'100.00 0.2
Total 11'580.00 2.0 17'430.00 2.6
Total Aktiven 664'442.73 100.0
Passiven

2019 % 2018 %
Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten ggt. Dritten 1.6 16'536.95 2.9 44'026.65 6.6
Passive Rechnungsabgrenzungen 1.7 -90'500.00 15.6 90'000.00 13.5
Total 107°036.95 18.4 134'026.65 20.2
Total Fremdkapital 107'036.95 18.4 134'026.65 20.2
Fondskapital
Fonds fur Waldprojektwochen 2.1 100'000.00 17.2 190'000.00 28.6
Total 100'000.00 17.2 190'000.00 28.6
Organisationskapital
Stiftungskapital 340'416.08 58.7 269'873.46 40.6
Jahresergebnis 32'720.80 5.6 70'542.62 10.6
Total 373'136.88 64.3 340'416.08 51.2
Total Passiven 664'442.73 100.0




Betriebsrechnung

2019 % 2018 %
Betriebsertrag
Ertrag Angebote 562'603.65 48.8 569'047.49 48.7
Kursgeld Weiterbildungskurse 4'721.00 0.4 0.00 0.0
Einnahmen Forstarbeiten 246'299.90 21.4 278'035.25 23.8
Beitrage, Zuwendungen und Spend: 2.1 366'511.96 31.8 364'783.01 31.3
abzuglich. Spenden Folgejahre 2.1 -30'000.00 -26 -50'000.00 -4.3
Diverse Ertrage 2183565 0.3 5'411.50 0.5
Total 1'163'300.06 100.0 1'167'277.25 100.0
Projektaufwand
Personalaufwand Kursleiter 2.2 -314'820.75 -27.3 -326'839.86 -28.0
Personalaufwand GS fiir Angebote 2.2 -132'041.00 -11.4 -126'315.00 -10.8
Direkter Projektaufwand 2.4 -199'977.56 -17.3 -193'358.14 -16.6
Betriebskosten Fahrzeuge, Material 2.3 -76'351.38 -6.6 -63'231.19 -5.4
Werkzeug Unterhalt -7'846.45 -0.7 -7'614.70 -0.7
Ubrige direkte Kurskosten -45'210.70 -3.9 -51'863.51 -4.4
Abschreibungen 25 -1'300.00 -0.1 -6'140.00 -0.5
Total ~777'547.84 -67.4 -775'362.40 -66.4
Fundraising und Werbeaufwand
Personalaufwand 2.2 -17'221.00 -1.5 -11'315.00 -1.0
Direkte Kosten Werbung 2.9 -35'841.77 0.0 -27'023.76 -2.3
Total -53'062.77 -1.5 -38'338.76 -3.3
Administrativer Aufwand
Personalaufwand 22 -170'612.00 -14.8 -139'886.00 -12.0
Raumaufwand Biiro Thun 2.6 -18'527.20 -1.6 -18'327.70 -1.6
Versicherungen, Bewilligungen 2.7 -3'130.15 -0.3 -4'172.70 -0.4
Kosten Administration 2.8 -35'855.82 -3.1 -35'711.39 -3.1
Abschreibungen 25 -5'017.90 -0.4 -6'161.50 -0.5
Total -233'143.07 -20.2 -204'259.29 -17.5
Total Aufwand -1'063'753.68 -89.1 -1'017'960.45 -87.2
Betriebsergebnis 89'5646.38 10.9 149'316.80 12.8
Finanzergebnis
Finanzertrag 2.10 15.85 0.0 30.35 0.0
Finanzaufwand 2.10 -311.13 0.0 -411.28 0.0
Total -295.28 0.0 -380.93 0.0
Ubriges Ergebnis
Ausserordentlicher Aufwand 211 -70'250.00 -6.1 -85'624.55 -7.3
Ausserordentlicher Ertrag 2.11 13'719.70 12 7'231.30 0.6
Total -56'530.30 -4.9 -78'393.25 -6.7
Jahresergebnis 70'542.62 6.0




Rechnung liber die Veridnderung des Kapitals

Bestand Zuweisung Verwendung Bestand

1.3, 31.12
Fondskapital 2019
Fonds fur Waldprojektwochen 190'000.00  30'000.00 -120'000.00 100'000.00
Total Fondskapital 100'000.00
Organisationskapital
Stiftungskapital 340'416.08 0.00 340'416.08
Jahresergebnis 32'720.80
Total Organisationskapital 373'136.88




Anhang der Stiftung Bildungswerkstatt Bergwald, Thun

Allgemeine Angaben

Rechtsform
Stiftung nach Art. 80 ff. ZGB

Stiftungsurkunde
Stiftungsurkunde vom 21. Dezember 2007

Zweck der Stiftung

Die Stiftung fordert eine aktive und ganzheitliche Beziehung der Bevélkerung, im besonderen der
Jugend, zur Natur und zur sozialen Umwelt. Das Vermitteln von Bildung fiir eine nachhaltige
Entwicklung ist eines ihrer zentralen Ziele. Ausserdem leistet sie einen Beitrag zum
soziokulturellen Austausch und zur Solidaritat zwischen dem Berggebiet und dem urbanen
Lebensraum. Dieser Zweck wird insbesondere durch praxisnahe Arbeits- und Lernveranstaltungen
im Bergwald und in der Kulturlandschaft des Berggebiets umgesetzt. Ferner untersttzt die Stiftung
die Bewohner und die Gemeinwesen der Bergregionen in deren ékologischen und sozialen
Aufgaben und hilft mit, unsere vielféltige Kulturlandschaft zu erhalten und weiter zu gestalten. Die
Stiftung verfolgt weder Erwerbs- noch Selbsthilfezwecke.

Stiftungsrate Amtszeit Zeichnungsberechtigung
Christoph Gitz, Spiez 2017-31.12.19 Kollektivunterschrift zu zweien
Jean-Romain Ebener, Grimisuat 2017-2019 Kollektivunterschrift zu zweien
Stephan Campi 2019-26.3.20  Kollektivunterschrift zu zweien
Anita Jost, Sutz 2017-2019 ohne Zeichnungsberechtigung
Rolf Jucker, Aarau 2017-2019 ohne Zeichnungsberechtigung
Rainer Kirchhofer, Lostorf 2017-2019 ohne Zeichnungsberechtigung
Lisa Lehner 2019-26.3.20

Thomas Schiesser, Cevio 2017-2019 ohne Zeichnungsberechtigung
Martin Winkler, Oberrieden 2017-2019 ohne Zeichnungsberechtigung

(Die Amtszeit 2019 dauert bis zur SR Sitzung vom Friihling 2020)

Geschiftsleitung

Marc Lombard, Belp Kollektivunterschrift zu zweien
Kaspar Zircher, Hunibach Kollektivunterschrift zu zweien
Erich Gyr, Tann Kollektivunterschrift zu zweien
Stiftungsaufsicht

Eidgendssisches Departement des Innern (EDI), Inselgasse 1, 3003 Bern

Revisionsstelle
Von Graffenried AG Treuhand, Waaghausgasse 1, 3001 Bern

Grundlagen der Rechnungslegung

Die Rechnungslegung der Stiftung Bildungswerkstatt Bergwald erfolgt in Ubereinstimmung mit
Swiss GAAP FER (Kern-FER und FER 21). Sie vermittelt ein den tatsachlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage (true and fair view) und entspricht
damit auch den einschléagigen Richtlinien der ZEWO (Schweizerische Zertifizierungsstelle fiir
gemeinnutzige Spenden sammelnde Organisationen).



Bewertungsgrundlage und —grundsitze

Die Bewertung basiert grundsétzlich auf historischen Werten (Anschaffungs- und

Herstellkosten) und richtet sich nach dem Grundsatz der Einzelbewertung von Aktiven und
Passiven. Die wichtigsten Bewertungsgrundsatze sind nachfolgend bei den entsprechenden

Bilanzpositionen erlautert.

Erlduterungen zur Bilanz

1.1 Fliissige Mittel

Die flissigen Mittel enthalten Kassabestidnde, Postcheck- und Bankguthaben. Diese sind zu

Nominalwerten bilanziert.

1.2 Forderungen gegeniiber Dritten

Séamtliche Forderungen sind zu Nominalwerten eingesetzt. Enthalten sind in den Forderungen

gegenuber Dritten folgende Positionen:

2019 2018
BE Amt fur Wald Beitrag 19 15'000.00 10'000.00
UBS EK Schlussrg 2018 | 0.00 17'290.00
Grin Stadt Zurich 22'500.00 0.00
AHV Rickzahlung 2019 2'239.10 0.00
Diverse Forderungen 40'960.50 12'546.50
Total 80'699.60 39'836.50
1.3 Vorréte Drucksachen & Kleider _
Herstellungskosten " - Bestand

g 01.01.2019  Zuginge  Abginge . 12,2019

Waldtagebuch 3'997 0 -3'169 828
Kleider BWBW 1'240 7'196 -2'936 5'500
Total 5'237 7'196 -6'105 6'328
1.4 Aktive Rechnungsabgrenzungen
Im Jahr 2019 setzte sich die aktive Rechnungsabgrenzung zusammen aus:

2019 2018
Vorauszahlung Mieten Januar 1'500.00 2'600.00
Anzahlung Unterkiinfte 860.00 900.00
Total 2'360.00 3'500.00




1.5 Mobile Sachanlagen

Die mobilen Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziiglich betriebs-
wirtschaftlich notwendiger Abschreibungen bilanziert. Die Aktivierungsgrenze betragt 500.00
CHF. Die Abschreibungen erfolgen linear Uber die geschétzte Nutzungsdauer.

Die geschatzten betriebswirtschaftlichen Nutzungsdauern betragen:

Fahrzeuge 10 Jahre
Maschinen, Werkzeuge, Gerate 5 Jahre
IT-Einrichtungen 5 Jahre
Mobilien und Einrichtungen 10 Jahre

Die Fahrzeuge (ehemalige Militar-Puch) weisen ein Alter von 25 bis 30 Jahren auf und werden
alle 2 Jahre geprift. Es kann davon ausgegangen werden, dass diese Fahrzeuge ohne
Probleme noch einige weitere Jahre im Einsatz stehen kénnen. Neue Puch werden nicht mehr

beschafft.
Anschaffungswerte 01.01.2019 Zugédnge  Abgidnge Abschrei- Bestand
bungen  31.12.2019
Fahrzeuge 0 0 0 0 .0
Maschinen, Werkzeuge, Gera 2'280 0 0 -1'300 980
IT-Einrichtungen 11'500 1'568 0 -3'668 9'400
Mobiliar und Einrichtungen 2'550 0 0 -1'350 -1'200
Total 16'330 1'568 0 -6'318  11'580

Aufgrund der Einfiihrung von Swiss GAAP FER wurde die Abschreibungspraxis klar festgelegt,

ab dem Jahr 2011 finden regelmassige Abschreibungen statt.

1.6 Verbindlichkeiten gegeniiber Dritten
In den Verbindlichkeiten enthalten sind:

2019 2018
Quellensteuer 4'468.60 4'645.80
Beratung Fundraising 2'425.50 0.00
Nyffenegger Puchverkauf 2'000.00 0.00
Newsletter 4QU 2018 0.00 4'007.40
MWSt. 4 QU 18 0.00 9'5631.30
AHV Schlussrg 2018 0.00 10'574.50
Unterkunft WP 18-42 0.00 3'800.00
Diverses 7'642.85 11'467.65
Total 16'536.95 44'026.65
1.7 Passive Rechnungsabgrenzungen
In den passiven Rechnungsabgrenzungen sind enthalten:

2019 2018
Pramie an Mitarbeitende 70'000.00 80'000.00
MWSt 12'000.00 0.00
Diverse Abgrenzungen 8'500.00 10'000.00
Total 90'500.00 90'000.00




Erlauterungen zur Betriebsrechnung

2.1 zweckgebundene Beitrige, Zuwendungen und Spenden

CHF 30'000.- wurden 2019 fiir 2020 gespendet und werden in den Fonds fir

Waldprojektwochen zurlickgestellt.

2019 2018
Beitrage von Stiftungen und Privaten 194'000.00 115'500.00
Beitrage von Firmen 70'000.00 106'000.00
Beitrage von offentlichen Institutionen 117'400.00 176'200.00
Génnerbeitrage Mailing 26'561.96 30'733.01
Spenden Regi&Na 15'000.00 5'000.00
Umbuchungen Unterstiitzung fir Schulen -56'450.00 -68'650.00
abzuglich. Spenden Folgejahre -30'000.00 -50'000.00
Total 336'511.96 314'783.01
2.2 Personalaufwand

2019 2018
Personalaufwand Projekte 446'861.75 453'154.86
Personalaufwand Fundraising 17'221.00 11'315.00
Personalaufwand Administration - 170'612.00 139'886.00
Total 634'694.75 604'355.86
2.3 Betriebskosten Fahrzeuge, Material

2019 2018
Unterhalt Fahrzeuge 23'769.26 15'264.40
Treibstoff 11'294.00 15'346.24
Kosten Fahrzeuge (Versicherung, Steuern etc.) 10'597.85 14'194.65
Mobility&Einsatz Privatfz. 17'490.07 5'225.90
Miete Halle 13'200.00 13'200.00
Total 76'351.18 63'231.19
2.4 Direkter Projektaufwand

2019 2018
Aufwand Waldprojektwochen 91'911.46 98'399.40
Aufwand Lehrlingscamps 70'655.00 67'5632.03
Aufwand Erwachsenenkurse 19'680.20 21'054.66
Aufwand Schiilertage 1'328.80 1'091.30
Aufwand Firmentraining 13'781.90 5'280.75
Aufwand Romandie 2'720.20 0.00
Total 199'977.56 193'358.14




2.5 Abschreibungen

Die Abschreibungssétze fiir das Anlagevermégen betragen:

Fahrzeuge 10%
Maschinen, Werkzeuge, Gerate 20%
IT-Einrichtungen 20%
Mobilien und Einrichtungen 10%

Die Fahrzeuge, wie auch die Maschinen, Werkzeuge und Geréate werden ausschliesslich fur
Waldprojekte verwendet. Aus diesem Grund kénnen die Abschreibungen dieser Positionen dem

direkten Projektaufwand zugewiesen werden.

Die IT-Einrichtungen sowie das Mobiliar befinden sich in den Birordumlichkeiten in Thun. Da
diese Positionen tber geringfugige Werte aufweisen, wird auf eine Aufteilung in direkte
Projektkosten sowie in Basisaufwand verzichtet. Die Abschreibungen dieser Positionen werden

somit dem Basisaufwand belastet.

2.6 Raumaufwand Biiro Thun

2019 2018
Miete Biro Thun 18'000.00 18'000.00
Energie & Unterhalt 527.20 327.70
Total 18'527.20 18'327.70
2.7 Versicherungen, Bewilligungen

2019 2018
Sachversicherungen 2'350.15 2'596.60
Gebilhren, Bewilligungen 780.00 1'576.10
Total 3'130.15 4'172.70
2.8 Kosten Administration

2019 2018
ZEWO 688.20 701.15
Treuhand, Rechtsberatung 6'473.60 10'095.00
Blromaterial 1'887.75 2'638.97
Kommunikation 1'700.80 1'427.05
Porti 4'241.30 3'974.50
Informatik 8'668.02 8'413.01
Beitrage, Abonnemente 1'616.00 1'776.90
Diverser Aufwand 10'580.15 6'684.81
Total 35'855.82 35'711.39
2.9 Werbung / Fundraising

2019 2018
Geschaftsbericht 7'207.40 7'026.70
Newsletter 13'646.57 212,50
Homepage 1'993.15 1'945.06
Beratung Fundraising 8'236.15 9'910.90
Diverse Werbekosten 4'758.50 1'328.60
Total 35'841.77 27'023.76




2.10 Finanzergebnis

2019 2018
Finanzertrag 15.85 30.35
Finanzaufwand -311.13 -411.28
Total -295.28 -380.93
2.11 Ubriges Ergebnis

2019 2018
Ausserordentlicher Aufwand* 70'250.00 85'624.55
Ausserordentlicher Ertrag™* -13'719.70 -7'231.30
Total 56'530.30 78'393.25

* CHF 70'000.- betreffen hauptsachlich Pramien fiir 2019 (inkl. Sozialleist.), die den
Mitarbeitenden 2020 ausbezahlt werden.
** Verkauf von 3 Puch (12'000.-) und Riickerstattung einer Versicherung vom Vorjahr.

Weitere Angaben

Entschéddigung an Stiftungsrite

Die Stiftungsrate erhalten keine Entschadigungen fiir inren Einsatz als Stiftungsrate durch die
Stiftung Bildungswerkstatt Bergwald.

Sie Ubernehmen ihre Reisespesen selber.

Einem Stiftungsrat wurden Vergutungen fur Einsétze in Waldprojektwochen ausbezahit
(Brutto): Personalvertreter Ebener 9'677 .-

Unentgeltliche Leistungen
Im Berichtsjahr konnten keine unentgeltlichen Leistungen entgegen genommen werden.

Eventualverbindlichkeiten
Eine definitive MWSt. Beurteilung der letzten 5 Jahre ist in Abklarung mit der ESTV und kénnte
eine allféllige Nachzahlung auslésen, deren Hoéhe zZ nicht bekannt ist.

Eventualforderungen
Es sind keine Eventualforderungen vorhanden.

Belastete Aktiven und Art der Belastung
Keine.

Ereignisse nach Bilanzstichtag
Es sind keine Ereignisse nach Bilanzstichtag bekannt, welche die Rechnung 2019 beeinflussen
kénnten.

Risikobeurteilung

Die Risiken der Stiftung Bildungswerkstatt Bergwald werden im Bericht der GL an den
Stiftungsrat beurteilt und laufend an den Sitzungen besprochen.

Transaktionen mit Nahestehenden
keine




Entschadigung der Geschiftsleitung
Die Entschadigung der drei Mitglieder der GL, die zu 50%/60%/70% angestellt sind, betrug
insgesamt CHF 238'903.- (Vj. 240'082.00)

Anzahl Beschiftigte
Die Anzahl der Vollzeitstellen liegt im Durchschnitt Uber 10, aber unter 50 Stellen.




